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UAB"SOTEGA™  maitinimo paslaugas teikianti organizacija, kurioje jdiegta ir nuolat
tobulinama integruota Kokybes, Aplinkos apsaugos, Darbuotojy sveikatos ir saugos, Maisto saugos
vadybos sistema, atitinkanti standarty 1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 22000 reikalavimus.
Vadybos sistema apima Sias veiklos sritis: Maisto ruosimo ir maitinimo paslauga.

Miisy nuostatos bei jsipareigojimai kokybés, aplinkos apsaugos, DSS, maisto saugos
srityse:

v’ Siekti, kad teikiama maitinimo paslauga biity kokybiska, valdoma visuose jos etapuose, ir
kad musy klientus pasiekty tik saugus maistas, dirbant tik su patikimais ir saugius maisto
produktus bei paslaugas teikianciais tiekéjais;

v’ imonéje maistq tvarkyti tik saugiai (aplinka, patalpos, infrastruktiira, technologija, darbuo-
tojai ir kt.), pagal higienos normas uZtikrinti tinkamas sanitarines sqlygas visuose gamybos
etapuose;

v' profesionaliai tenkinti miisy teikiamos maitinimo paslaugos galutiniy vartotojy reikalavimus
bei litkesCius, numatyti biisimus klienty poreikius;

v' komunikuoti su klientais pateikiant informacijq apie produktus ir paslaugy pateikimgq (spe-
cifiniy reikalavimy nenumatytais atvejais nustatymas)

v’ siekti jtakoti subrangovus ir tiekéjus, kad jie laikytysi aplinkosauginio supratingumo bei at-
sakingumo principy, bei uztikrinti, kad vykdydami paslaugas, subrangos darbus, jie laikyty-
st teisiniy reikalavimy bei UAB“Sotega“ nustatyty tvarky ir procediiry.

v' identifikuoti galimus pavojus, vertinti ir valdyti profesine rizikq, vykdyti nelaimingy atsitiki-
muy, avarijy ir profesiniy ligy prevencijq;

v' nuolat gerinti visy darbuotojy darbo aplinkq ir sqlygas imonéje, maZinant kenksmingy
veiksniy poveikj;

v' stiprinti démesj aplinkosaugai, atidZiai planuoti sqnaudas, taupiai ir racionaliai naudoti is-
teklius, rengti ir jgyvendinti prevencines priemones aplinkos tarsai maZinti;

v' plétoti naujq personalo valdymo sampratq, darbuotojams sudaryti geresnes galimybes mo-
kytis, didinti darbuotojy sqmoningumgq, uztikrinant jy saugq ir sveikatq;

v' uztikrinti Lietuvos Respublikos, taikomy tarptautiniy teisés akty ir kity jsipareigojimy Zinoji-
mgq bei vykdymq kokybés, maisto saugos, darbuotojy sveikatos ir saugos, aplinkos apsaugos
srityje;

v’ nustatant ir vykdant integruotos vadybos sistemos tikslus ir uzdavinius, vadovautis tarsos
prevencijos, darbuotojy sveikatos ir saugos uztikrinimo bei maisto saugos principais;

v\ priZiaréti ir nuolat tobulinti kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy sveikatos ir saugos,
maisto saugos vadybos sistemq, kad ji leisty siekti vis geresniy veiklos rezultaty.

v’ Siekiant apsaugoti konfidencialius jmonés duomenis nuo atskleidimo tretiems asmenims
imonéje jdiegta informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo, asmens dokumento
tvarkymo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarka. Imoné vadovaujasi
Sias principais: batinumas, tikslingumas, skaidrumas, proporcingumas, saugumas.

v’ UAB*“Sotega“ politika prieinama visuomenei, visi darbuotojai bei asmenys dirbantys orga-
nizacijos pavedimu supazindinti su sia politika ir savo veikloje privalo vadovautis jos nuo-
OS s§tatomis. Politika kasmet perZitirima, kad islikey nuolat tinkama.
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